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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Союз Финансистов России (далее по тексту – Союз), является 

некоммерческой организацией, объединяющей на добровольном членстве в своем 

составе юридических лиц, для достижения целей, указанных в настоящем Уставе 

(далее – Устав). 

1.2. Правовое положение Союза определяется Гражданским кодексом 

Российской Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О 

некоммерческих организациях», иными нормативными правовыми актами 

Российской Федерации, Уставом, а также общепризнанными международными 

принципами, нормами и стандартами. 

1.3. Полное наименование Союза на русском языке: Союз Финансистов 

России. 

Сокращенное наименование Союза на русском языке: СФР. 

1.4. Организационно-правовая форма Союза: Союз. 

1.5. Место нахождения Союза: Российская Федерация, город Москва. 

1.6. Союз приобретает права и несет обязанности юридического лица с 

момента его государственной регистрации.  

1.7. Союз обладает обособленным имуществом, имеет самостоятельный 

баланс, вправе, в том числе иметь счета в банках на территории России (включая 

счета в иностранных валютах), от своего имени вправе приобретать и осуществлять 

имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и 

ответчиком в судах в судах общей юрисдикции, арбитражных и третейских судах, 

от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные 

права в соответствии с целями деятельности Союза, предусмотренными уставом 

Союза, и нести связанные с этой деятельностью обязанности. 

1.8. Союз имеет круглую печать с полным наименованием Союз на русском 

языке, штампы и бланки со своим наименованием, Союз может иметь эмблему, 

символику и другие реквизиты, утверждаемые и зарегистрированные в 

установленном порядке. 

1.9. Союз использует принадлежащее ему имущество для достижения 

целей, определенных в Уставе. 

1.10. Члены Союза не вправе использовать имущество Союза в собственных 

интересах. 

1.11. Союз не имеет основной целью своей деятельности извлечение 

прибыли и не распределяет полученную прибыль между Членами Союза. 
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1.12. Союз может создавать филиалы и открывать представительства на 

территории Российской Федерации в соответствии с законодательством Российской 

Федерации.  

1.13. Филиал и представительство не являются юридическими лицами, 

наделяются имуществом Союза. В Союзе могут быть утверждены положения, 

регулирующие деятельность филиала и представительства. Имущество филиала 

или представительства учитывается на отдельном балансе и на балансе Союза. 

Филиал и представительство осуществляют деятельность от имени Союза. 

Руководители филиала и представительства назначаются решением Совета 

Союза и действуют на основании доверенности, выданной Союзом.  

1.14. Союз создан без ограничения срока деятельности. 

1.15. Требования Устава Союза обязательны для исполнения всеми органами 

управления Союза и его Членами. 

1.16. Союз осуществляет свою деятельность на территории Российской 

Федерации. 

1.17. Союз осуществляет свою деятельность на принципах равноправия и 

добровольности его Членов, гласности, законности. 

2. ЦЕЛИ, ПРЕДМЕТ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СОЮЗА 

 

2.1. Целью создания и деятельности Союза является активное 

использование профессиональных знаний и возможностей Членов Союза для 

развития и выработки согласованных предложений по вопросам реформирования 

бюджетной и налоговой политики, бюджетного процесса, совершенствования 

межбюджетных отношений в целях устойчивого и сбалансированного социально-

экономического развития регионов и муниципальных образований и доведение 

указанных предложений до исполнительных и законодательных органов власти.  

2.2. Основными целями деятельности Союза являются: 

2.2.1. оказание содействия в выработке представительными и 

исполнительными органами власти Российской Федерации финансовой, правовой, 

экономической политики, отвечающей интересам субъектов Российской 

Федерации и муниципальных образований в создании стабильных условий 

функционирования финансовой системы Российской Федерации;  

2.2.2. анализ хода реализации принятых законодательных актов и на этой 

основе разработка и внесение предложений для включения в проекты 

соответствующих правовых актов;  
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2.2.3. изучение, обобщение и распространение опыта финансовых органов 

по формированию и применению программно-целевых методов формирования 

бюджетов, внедрению методик по сбалансированности бюджетов;  

2.2.4. экспертно-аналитическая деятельность по разработке 

государственных программ, оценке их влияния на финансовое и экономическое 

положение субъектов Российской Федерации и муниципальных образований;  

2.2.5. рассмотрение, обсуждение и представление органам власти вопросов 

и предложений по обеспечению доступа всех граждан Российской Федерации, вне 

зависимости от места их проживания и общественного статуса, к основным 

общественным услугам и социальным гарантиям; 

2.2.6. содействие экономическому развитию территорий Российской 

Федерации и выполнению стратегий и документов социально-экономического 

развития;  

2.2.7. использование накопленного профессионального опыта при 

обсуждении и формировании бюджетов всех уровней, а также общественно 

значимых проектов федеральных законов, доведение мнения Союза до сведения 

соответствующих органов власти;  

2.2.8. обеспечение Членов Союза актуальной информацией в области 

применения положений бюджетного и налогового законодательства, бюджетной и 

налоговой политики, принятых исполнительной и законодательной властью 

Российской Федерации, а также материалами по проведению совещаний, «круглых 

столов», форумов по указанным вопросам, информацией о разрабатываемых 

федеральных законах и иных нормативных правовых актах в части налоговой и 

бюджетной политики (о внесении изменений в Налоговый кодекс, Бюджетный 

кодекс, о проекте закона о федеральном бюджете на очередной финансовый год и 

др.);  

2.2.9. использование интеллектуального и научного потенциала в 

формировании исходных данных и предложений по моделированию и поиску 

решений финансово-бюджетных вопросов и проблем на разных уровнях в 

разработке единого правового пространства в финансово-бюджетной сфере 

Российской Федерации;  

2.2.10. реализация и защита экономических и юридических прав Членов 

Союза. 

2.3. Предметом деятельности Союза является достижение его уставных 

целей. Для достижения целей, указанных в п.п. 2.1., 2.2. Устава, Союз осуществляет 

следующие виды деятельности: 
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2.3.1. содействие принятию законодательных и иных нормативных 

правовых актов, способствующих улучшению условий деятельности для Членов 

Союза и других организаций, защищающих их права и законные интересы, 

самостоятельная разработка или принятие непосредственного участия в подготовке 

и экспертизе таких актов; 

2.3.2. разработка и направление в компетентные органы власти и 

направление предложений по реализации финансово-бюджетной политики, 

стабилизации денежного обращения, финансового рынка и по совершенствованию 

финансово-бюджетного регулирования; 

2.3.3. оказание Членам Союза правовой, организационной, консультативной 

и иной помощи по их просьбе и своей инициативе; 

2.3.4. установление деловых связей между Членами Союза и органами 

власти различного уровня на территории Российской Федерации; 

2.3.5. представление интересов Членов Союза в законодательных и 

исполнительных органах власти и управлениях, судебных, правоохранительных, 

налоговых и других государственных органах; 

2.3.6. исследование и анализ состояния и тенденций развития экономики, 

финансово-бюджетной сферы Российской Федерации и регионов, информирование 

и дача рекомендаций по этим вопросам Членам Союза; 

2.3.7. создание постоянных и временных комитетов, комиссий и рабочих 

групп для решения конкретных проблем, для разработки и реализации программ и 

проектов; 

2.3.8. содействие проведению тематических праздников и мероприятий, 

организация и проведение тематических и профессиональных семинаров, 

конференций, конкурсов; 

2.3.9. сотрудничество с отечественными и зарубежными союзами, 

ассоциациями и другими объединениями финансово-бюджетных организаций, и 

общественными объединениями; 

2.3.10. свободное распространение информации о своей деятельности, 

осуществление просветительской деятельности; 

2.3.11. участие в разработке предложений по формированию налоговых 

поступлений в доходной части бюджетов различных уровней, формированию 

доходных и расходных статей бюджетов; 

2.3.12. проведение анализа исполнения федеральных и региональных 

законов, муниципальных правовых актов и иных нормативных правовых актов, 
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касающихся финансовой сферы, при необходимости внесение предложений по их 

корректировке; 

2.3.13. участие в проведении общественных экспертиз решений 

исполнительных и представительных органов власти всех уровней, существенно 

влияющих на социально-экономическое положение жителей регионов Российской 

Федерации; 

2.4. Союз не ставит в качестве цели своей деятельности извлечение прибыли 

и не распределяет прибыль между своими Членами. Члены Союза не сохраняют 

прав на переданное ими в собственность Союза имущество. Отдельными видами 

деятельности, перечень которых определяется федеральными законами, Союз 

может заниматься только на основании специального разрешения (лицензии). 

2.5. Союз вправе сотрудничать со всеми заинтересованными 

юридическими и физическими лицами для достижения уставных целей. 

3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СОЮЗА 

3.1. В соответствии с действующим законодательством Российской 

Федерации, а также для достижения целей, предусмотренных Уставом, Союз имеет 

следующие права:  

3.1.1. создавать юридические лица, в том числе другие некоммерческие 

организации, а также участвовать в юридических лицах, в том числе в других 

некоммерческих организациях, включая иные ассоциации и союзы; 

3.1.2. осуществлять сбор, обработку и распространение информации, 

необходимой для обеспечения деятельности Союза и деятельности его Членов;  

3.1.3. осуществлять организацию и проведение семинаров, тренингов, 

стажировок, конференций, иных мероприятий, а также участвовать в подобных 

мероприятиях, проводимых другими организациями;  

3.1.4. свободно распространять информацию о своей деятельности; 

3.1.5. создавать филиалы и представительства; 

3.1.6. оспаривать в установленном порядке акты, решения и (или) действия 

(бездействия) государственных органов, органов местного самоуправления, 

должностных лиц, государственных и муниципальных служащих, нарушающих 

права и законные интересы как Союза, так и его Членов; 

3.1.7. налаживание и поддержка деловых контактов и сотрудничества с 

различными организациями, учреждениями и частными лицами, в том числе 

зарубежными;  
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3.1.8. участвовать в подготовке и реализации проектов, финансируемых за 

счет российских и иностранных источников, а также привлекать и использовать в 

уставных целях добровольные вклады и пожертвования юридических и 

физических лиц в виде денежных средств (в рублях и иностранной валюте), 

движимого и недвижимого имущества и имущественных прав;  

3.1.9. совершать любые сделки, приобретать и арендовать имущество, 

вступать в иные гражданско-правовые отношения с российскими и иностранными 

юридическими и физическими лицами. 

3.1.10. Союз несет обязанности в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации.  

4. ИМУЩЕСТВО, ИСТОЧНИКИ ЕГО ФОРМИРОВАНИЯ И ФИНАНСОВО-

ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ СОЮЗА 

4.1. Союз может иметь в собственности или на ином законном основании в 

соответствии с законодательством Российской Федерации здания, сооружения, 

земельные участки, жилищный фонд, оборудование, инвентарь, денежные средства 

в рублях и иностранной валюте, ценные бумаги и иное имущество. 

4.2. Имущество Союза состоит из денежных средств, материальных и 

нематериальных активов. 

4.3. Источниками формирования имущества Союза в денежной и иных 

формах являются: 

• вступительные и ежегодные членские взносы от Членов Союза; 

• дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, 

другим ценным бумагам и вкладам, а также от участия в других 

юридических лицах; 

• доходы, получаемые от собственности Союза; 

• добровольные денежные, имущественные взносы и пожертвования, в 

том числе целевые; 

• доходы, поступающие от проводимых Союзом мероприятий; 

• иные поступления, не запрещенные законодательством Российской 

Федерации, в том числе поступления от приносящей доход 

деятельности. 

4.4. Вступительный взнос подлежит внесению (уплачивается) каждым 

кандидатом в Члены Союза после принятия Советом Союза решения о приеме 

данного кандидата в Члены Союза;  

4.5. Ежегодные членские взносы вносятся в течение всего срока участия 

Члена в Союзе в порядке, установленном в Положении о членстве в Союзе. 
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4.6. Принятие решений о порядке определения размера и способа уплаты 

членских взносов, о дополнительных имущественных взносах  (в том числе 

целевых взносов) Членов Союза в его имущество относится к компетенции Общего 

собрания Членов Союза.  

4.7. Учредители Союза освобождаются от уплаты вступительного взноса. 

При этом, решением Общего собрания учредителей Союза, принятым единогласно, 

может быть установлена обязанность учредителей Союза осуществить внесение 

учредительных взносов в размере, порядке и сроки, предусмотренные таким 

решением.  

4.8. Взносы, а также другое переданное Союзу имущество при 

добровольном выходе или исключении из Членов Союза не возвращаются, за 

исключением случаев, установленных законодательством Российской Федерации. 

4.9. В Союзе, по решению Совета Союза, могут быть образованы целевые 

фонды. Назначение, размеры, принципы, источники образования и порядок 

использования целевых фондов определяются Советом Союза. 

4.10. Союз формирует в соответствии с законодательством Российской 

Федерации, достаточное для осуществления своей деятельности, имущество. 

4.11. В случае получения Союзом прибыли, указанная прибыль не подлежит 

распределению между Членами Союза, а используется для достижения уставных 

целей и обеспечения его текущей деятельности. 

4.12. Союз ведет бухгалтерский учёт и статистическую отчётность в 

порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации. 

5. ЧЛЕНСТВО В СОЮЗЕ 

5.1. Членство в Союзе является добровольным. 

5.2. Членами Союза являются органы государственной власти, органы 

местного самоуправления, коммерческие и (или) некоммерческие организации 

(юридические лица), осуществляющие профессиональную деятельность, которая 

связана с функционированием финансово-бюджетной сферы, безоговорочно 

признающие Устав Союза и уплачивающие вступительный, ежегодные и иные 

членские взносы. 

5.3. Все Члены Союза сохраняют свою самостоятельность. Членство в 

Союзе не накладывает на ее Членов никаких ограничений в осуществлении ими их 

основной и любой иной деятельности. Членство в Союзе неотчуждаемо. 

5.4. Юридические лица осуществляют членство в Союзе через своих 

полномочных представителей. 
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5.5. Союз не отвечает по обязательствам своих Членов.  

5.6. Члены Союза не отвечают по его обязательствам, за исключением 

случаев, когда законом и (или) Уставом Союза предусмотрена субсидиарная 

ответственность ее Членов.  

5.7. Союз отвечает по своим обязательствам тем своим имуществом, на 

которое по законодательству Российской Федерации может быть обращено 

взыскание. 

5.8. Союз ведет реестр Членов Союза с указанием сведений о каждом Члене 

Союза. Ведение реестра Членов Союза организует Генеральный директор Союза.  

5.9. Статус Члена Союза переходит в порядке универсального 

правопреемства при реорганизации юридических лиц – Членов Союза. 

6. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ СОЮЗА 

6.1. Члены Союза вправе: 

6.1.1. участвовать в управлении Союзом, в том числе участвовать с правом 

голоса в заседаниях Общего собрания Членов Союза, вносить на рассмотрение 

органов управления Союза предложения, касающиеся вопросов деятельности 

Союза, участвовать в их рассмотрении, а также в принятии соответствующих 

решений в порядке, определенном настоящим Уставом; 

6.1.2. избирать и быть избранными в руководящие и контрольно-

ревизионные органы Союза, в соответствии с внутренними документами Союза; 

6.1.3. участвовать в определении основных направлений деятельности 

Союза, в реализации программ и проектов, а также решении иных вопросов, 

связанных с деятельностью Союза; 

6.1.4. в случаях и в порядке, предусмотренных законом и Уставом Союза, 

получать информацию о деятельности Союза и знакомиться с его бухгалтерской и 

иной документацией; 

6.1.5. запрашивать у органов управления Союза информацию о состоянии 

выполнения решений Общего собрания Членов Союза и своих предложений; 

6.1.6. вносить предложения в повестку дня Общих собраний Членов Союза, 

участвовать в их обсуждении; 

6.1.7. получать от Союза консультативную, методическую и иную помощь; 

6.1.8. передавать имущество в собственность Союза; 

6.1.9. финансировать проекты и программы Союза; 
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6.1.10. пользоваться в полном объёме информацией, имеющейся в Союзе; 

6.1.11. выйти из состава Союза по своему усмотрению в любое время в 

порядке, предусмотренном Уставом и Положением о членстве в Союзе. 

6.2. Члены Союза обязаны: 

6.2.1. уплачивать предусмотренные Уставом членские взносы и по решению 

Общего собрания Членов Союза вносить дополнительные взносы; 

6.2.2. не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности 

Союза; 

6.2.3. участвовать в принятии решений, без которых Союз не может 

продолжать свою деятельность в соответствии с законом, если его участие 

необходимо для принятия таких решений; 

6.2.4. не совершать действия, заведомо направленные на причинение вреда 

Союзу; 

6.2.5. не совершать действия (бездействия), которые существенно 

затрудняют или делают невозможным достижение целей, ради которых создан 

Союз; 

6.2.6. соблюдать действующее законодательство Российской Федерации, 

Устав Союза, и другие акты, принятые органами управления Союза в рамках их 

полномочий; 

6.2.7. прилагать усилия к достижению уставных целей Союза; 

6.2.8. при совершении любых действий учитывать общественное мнение и 

социальные последствия своей деятельности; 

6.2.9. уважать интересы других Членов, строго соблюдать условия 

договоров, контрактов и соглашений, возмещать причиненный ущерб; 

6.2.10. предоставлять информацию, необходимую для решения вопросов, 

связанных с деятельностью Союза; 

6.2.11. уведомлять Союз в письменной форме об изменении основных 

реквизитов организации в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня, следующего за 

днем наступления таких событий. 

7. ПОРЯДОК ПРИЕМА В ЧЛЕНЫ СОЮЗА И ПРЕКРАЩЕНИЯ ЧЛЕНСТВА 

В СОЮЗЕ 

7.1.  Союз открыт для вступления новых Членов. Учредители Союза входят 

в его состав на правах Членов Союза. 
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7.2.  Общее собрание Членов Союза определяет порядок и условия приема 

в Союз новых Членов, а также порядок и условия прекращения членства в Союзе. 

Прием в Члены Союза осуществляется Советом Союза на основании, поданного 

кандидатом заявления на имя Генерального директора Союза. Дополнительные 

требования к порядку подачи заявления о приеме в состав Членов Союза могут 

быть предусмотрены Положением о Членстве в Союзе. 

7.3. Кандидат считается принятым в число Членов Союза после принятия 

Советом Союза соответствующего решения и внесения кандидатом вступительного 

и ежегодного взносов.  

7.4.  Каждый Член Союза вправе по своему усмотрению выйти из Союза.   

7.5.  Выход из Членов Союза осуществляется на основании письменного 

заявления Члена Союза, которое подается в Союз в порядке, определенном 

Положением о членстве в Союзе.  

7.6.  Член Союза, систематически не выполняющий или ненадлежащим 

образом выполняющий свои обязанности, либо нарушивший принятые на себя 

обязательства перед Союзом, а также препятствующий своими действиями или 

бездействием работе Союза или переставший отвечать требованиям, 

предусмотренным Уставом, может быть исключен из состава Членов Союза в 

соответствии с Положением о Членстве в Союзе. 

7.7.  Решение об исключении Члена Союза из состава Членов Союза на 

основании поданного заявления принимается в порядке, определенном 

Положением о Членстве в Союзе. 

7.8.  Взносы Членов Союза при их выходе или исключении из Союза 

возврату не подлежат. 

8. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ СОЮЗА 

8.1.  Органами управления Союза являются: 

• высший орган управления Союза – Общее собрание Членов Союза; 

• постоянно действующий коллегиальный орган управления Союза – 

Совет Союза;  

• единоличный исполнительный орган Союза – Генеральный директор. 

9. ОБЩЕЕ СОБРАНИЕ ЧЛЕНОВ СОЮЗА 

9.1. Общее собрание Членов Союза является высшим органом управления 

Союза. 
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9.2. Порядок созыва и проведения Общих собраний членов Союза, в т.ч. 

внеочередных, осуществляется в соответствии с настоящим Уставом и Положением 

об Общем собрании членов Союза. 

9.3.  По вопросам, относящимся к компетенции Общего собрания Членов 

Союза, каждый Член Союза имеет право одного голоса.  

9.4.  Общее собрание Членов Союза собирается по мере необходимости, но 

не реже одного раза в год и проводится не позднее чем через 6 месяцев после 

окончания финансового года. Созыв и проведение Общего собрания организует 

Совет Союза.  

9.5. Члены Союза могут участвовать в Общем собрании дистанционно с 

помощью электронных либо иных технических средств, если при этом 

используются любые способы, позволяющие достоверно установить лицо, 

принимающее участие в собрании, участвовать ему в обсуждении вопросов 

повестки дня и голосовать. 

9.6. К исключительной компетенции Общего собрания Членов Союза 

относится решение следующих вопросов: 

9.6.1. Определение приоритетных направлений деятельности Союза, 

принципов формирования и использования его имущества; 

9.6.2. Изменение Устава Союза; 

9.6.3. Утверждение годового отчета и бухгалтерской (финансовой) 

отчетности Союза; 

9.6.4. Определение порядка приема в состав Членов Союза и исключения из 

состава его Членов; 

9.6.5. Избрание Генерального директора Союза, а также досрочное 

прекращение его полномочий; 

9.6.6. Избрание Совета Союза, а также досрочное прекращение полномочий 

Членов Совета Союза; 

9.6.7. Определение количественного состава Ревизионной комиссии, 

избрание Членов Ревизионной комиссии Союза и досрочное прекращение 

полномочий Членов Ревизионной комиссии (избрание Ревизора Союза и досрочное 

прекращение полномочий Ревизора Союза); 

9.6.8. Принятие решений о создании Союзом других юридических лиц, об 

участии Союза в других юридических лицах, о создании филиалов и об открытии 

представительств Союза; 
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9.6.9. Принятие решений о реорганизации и ликвидации Союза, о 

назначении ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении 

ликвидационного баланса; 

9.6.10. Утверждение аудиторской организации или индивидуального 

аудитора Союза; 

9.6.11. Принятие решений о порядке определения размера, способа и срока 

уплаты вступительных и регулярных членских взносов; 

9.6.12. Принятие решений о дополнительных имущественных взносах (в 

том числе целевых взносах) Членов Союза в его имущество. Принятие решений об 

определении размера, способа и срока уплаты дополнительных имущественных 

вносов (в том числе целевых взносов); 

9.6.13. Утверждение положения о членстве в Союзе, положения об Общем 

собрании Членов Союза, положения о Совете Союза, положения о Генеральном 

директоре Союза, положения о Ревизионной комиссии (Ревизоре) Союза. 

9.6.14. Решение иных вопросов, отнесенных к компетенции Общего 

собрания членов Союза настоящим Уставом или действующим законодательством 

Российской Федерации. 

9.7. Вопросы, отнесённые к исключительной компетенции Общего 

собрания Членов Союза, не могут быть переданы на решение иных органов Союза. 

9.8. Общее собрание Членов Союза правомочно (имеет кворум), если в нем 

принимают участие более половины Членов Союза. 

9.9. Председатель Совета Союза председательствует на Общем собрании 

Членов Союза. В случае его отсутствия заседание Общего собрания Членов Союза 

проходит под председательством одного из Членов Союза (его полномочного 

представителя), избираемого большинством голосов, присутствующих на собрании 

Членов Союза. 

9.10. Протокол Общего собрания Членов Союза подписывается лицом, 

председательствующим на Общем собрании Членов Союза и секретарем Общего 

собрания Членов Союза. 

9.11. Решения Общего собрания Членов Союза принимаются открытым 

голосованием - большинством голосов Членов, присутствующих на собрании или 

заседании. 

9.12. Решения Общего собрания членов Союза по вопросам 

исключительной компетенции, указанным в пункте 9.6. настоящего Устава, 

принимаются квалифицированным большинством в 2/3 голосов присутствующих 

на Общем собрании членов Союза. 
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9.13. Решение Общего собрания Членов Союза может быть принято путем 

проведения заочного голосования, за исключением случаев, предусмотренных 

законодательством Российской Федерации. Заочное голосование осуществляется с 

помощью бюллетеней путем предоставления оригинала заполненного бюллетеня 

членом Союза, по электронной почте (в формате pdf) на электронный адрес, 

указанный в уведомлении о проведении заседания Общего собрания Членов Союза 

в форме заочного голосования. Срок окончания процедуры голосования (приема 

бюллетеней) – дата, определенная Советом как дата проведения Общего собрания 

Членов Союза. 

9.14 Генеральный директор по поручению Совета Союза информирует 

Членов Союза о проведении Общего собрания Членов Союза, не позднее чем за 15 

(пятнадцать) дней до проведения Общего собрания Членов Союза. В извещении о 

созыве Собрания, рассылаемом Членам Союза, указываются дата, место 

проведения, форма проведения, время и повестка Собрания. В случае направления 

сообщения о проведении Общего собрания Членов Союза путем заочного 

голосования, указанное сообщение направляется с приложением бюллетеня для 

голосования. 

9.15.  Лица, имеющие право на участие в Общем собрании Членов Союза, 

имеют право знакомиться до начала голосования со всеми необходимыми 

материалами и информацией. Способ, время и место ознакомления указываются в 

сообщении о проведении Общего собрания Членов Союза. 

9.16.  Генеральный директор Союза организует размещение и доступ к 

необходимой информации и материалам по указанному в сообщении адресу с 

целью ознакомления лиц, имеющих право на участие в Общем собрании Членов 

Союза. 

9.17.  Лица, имеющие право на участие в Общем собрании Членов Союза, 

имеют право вносить предложения о включении в повестку дня дополнительных 

вопросов не позднее чем за 10 (десять) рабочих дней до проведения Общего 

собрания Членов Союза. 

9.18.  В случае внесения изменений в повестку дня, Генеральный директор 

направляет информацию о внесении дополнительных вопросов в повестку Общего 

собрания Членов Союза с указанием измененной повестки Общего собрания 

Членов не позднее чем за 7 (семь) дней до проведения Общего собрания Членов 

Союза. Сообщение направляется с приложением нового бюллетеня для 

голосования (в случае направления сообщения о проведении Общего собрания 

Членов Союза путем заочного голосования).  

9.19.  Итоги голосования подводятся в течение 5 (пяти) рабочих дней с даты 

окончания процедуры голосования. 
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9.20.  Детальный порядок подготовки и проведения Общего собрания 

Членов Союза в форме совместного присутствия или путем заочного голосования 

может быть установлен в соответствии с Уставом в Положении об Общем собрании 

Членов Союза. 

10. СОВЕТ СОЮЗА 

10.1.  Для текущего руководства деятельностью Союза в период между 

созывами Общего собрания Членов Союза формируется Совет Союза в количестве 

до 30 (тридцати) человек - постоянно действующий коллегиальный орган 

управления Союза. 

10.2.  Совет Союза подотчетен Общему собранию Членов Союза. 

10.3.  Члены Совета Союза избираются на Общем Собрании Членов Союза. 

Лица, избранные в состав Совета Союза, могут переизбираться неограниченное 

число раз. В состав Совета Союза входит Генеральный директор Союза. В его 

состав могут входить представители федеральных органов государственной власти 

Российской Федерации. 

10.4.  Совет Союза возглавляет Председатель Совета Союза (далее – 

Председатель Совета). Председатель Совета избирается Членами Совета Союза из 

их числа Членов Совета большинством голосов от общего числа Членов Совета 

Союза, присутствующих на заседании.  

10.5.  Председатель Совета Союза организует работу Совета, созывает 

заседания Совета Союза и председательствует на них. Организует на заседаниях 

ведение протокола, председательствует на Общем собрании Членов Союза. 

10.6.  Председатель Совета Союза осуществляет свою деятельность на 

безвозмездной основе. Председатель Совета Союза: 

• обеспечивает выполнение решений Собрания, Совета Союза.  

• утверждает Положение об оплате труда работников Союза; 

• дает указания и поручения, обязательные для исполнения членами 

Совета Союза; 

• выступает с заявлениями от имени Союза; 

• председательствует на заседаниях Совета Союза. 

10.7.  Заседания Совета Союза проводятся по мере необходимости, но не 

реже 1 (одного) раза в год.  

10.8.  Заседание Совета Союза считается правомочным (имеет кворум), если 

в нем принимают участие более половины его Членов. Заседание Совета Союза 

проходит под председательством Председателя Совета Союза, а в случае его 

отсутствия - под председательством одного из Членов Совета Союза, избираемого 
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большинством голосов Членов Совета Союза, присутствующих на заседании 

Совета Союза.  

10.9.  Решения на заседании Совета Союза принимаются голосованием. 

Каждый член Совета Союза обладает одним голосом. Решения принимаются 

простым большинством голосов членов Совета Союза, присутствующих на 

заседании. 

10.10.  Проведение заседания Совета Союза возможно посредством 

видеосвязи, при условии, что все члены Совета Союза, принимающие участие в 

заседании, могут слышать и визуально идентифицировать друг друга.   

10.11. Решение Совета Союза может быть принято путем проведения 

заочного голосования, в том числе с использованием цифровых технологий 

дистанционного электронного голосования. 

10.12. Генеральный директор информирует членов Совета Союза о 

проведении заседания Совета Союза с указанием формы проведения, повестки 

заседания Совета Союза, даты, времени и места проведения.  

10.13.  Детальный порядок подготовки, созыва и проведения заседаний 

Совета Союза, заочного голосования Совета Союза, может быть установлен в 

соответствии с Уставом в Положении о Совете Союза.  

10.14. К компетенции Совета Союза относятся следующие вопросы: 

10.14.1. Избрание и досрочное прекращение полномочий Председателя 

Совета Союза; 

10.14.2. Утверждение сметы доходов и расходов (финансового плана) 

Союза; 

10.14.3. Предварительное утверждение кандидатуры Генерального 

директора Союза и вынесение вопроса об избрании Генерального директора Союза 

на Общее собрание Членов Союза; 

10.14.4. Принятие решения о созыве Общего собрания Членов Союза, 

принятие решений по вопросам, связанным с подготовкой, созывом и проведением 

Общего собрания Членов Союза, подготовкой материалов к Общему собранию 

Членов Союза, утверждение повестки дня Общего собрания Членов Союза; 

10.14.5. Принятие решений об образовании целевых фондов с целью 

повышения эффективности деятельности Союза, об определении назначения, 

размеров, принципов, источников образования и порядка использования целевых 

фондов; 
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10.14.6. Принятие решений об одобрении сделок, предусмотренных статьей 

27 Федерального закона «О некоммерческих организациях» (заинтересованность в 

совершении Союзом тех или иных действий, в том числе в совершении сделок); 

10.14.7. Назначение руководителей филиалов и представительств Союза;  

10.14.8. Принятие решения о предоставлении Генеральному директору 

согласия на работу по совместительству у другого работодателя в случае, если 

законодательством предусмотрена необходимость получения соответствующего 

согласия; 

10.14.9. Назначение и прекращение полномочий Ответственного секретаря. 

10.14.10. Принятие решений по иным вопросам, отнесенным Уставом или 

действующим законодательством к компетенции Совета Союза. 

11. ГЕНЕРАЛЬНЫЙ ДИРЕКТОР 

11.1.  Генеральный директор является единоличным исполнительным 

органом Союза и руководит текущей деятельностью Союза. Генеральный директор 

избирается на должность и освобождается от нее решением Общего собрания 

Членов Союза. Срок полномочий Генерального директора составляет 5 (пять) лет. 

11.2.  Договор (трудовой договор) между Союзом и лицом, осуществляющим 

функции единоличного исполнительного органа Союза, подписывается от имени 

Союза Председателем Совета Союза или уполномоченным Советом Союза членом 

Совета Союза. 

На отношения между Генеральным директором и Союзом распространяется 

действие законодательства Российской Федерации о труде.  

11.3.  Генеральный директор организует выполнение решений Общего 

собрания Членов Союза и Совета Союза и подотчетен указанным органам 

управления Союза. 

11.4.  К компетенции Генерального директора относятся все вопросы 

руководства текущей деятельностью Союза, за исключением вопросов, отнесенных 

к компетенции Общего собрания Членов Союза и Совета Союза. 

Генеральный директор: 

11.4.1. без доверенности действует от имени Союза; 

11.4.2. осуществляет оперативное руководство деятельностью Союза; 

11.4.3. организует выполнение решений Общего собрания Членов Союза и 

Совета Союза; 
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11.4.4. представляет интересы Союза, как в Российской Федерации, так и за 

ее пределами, в том числе в органах государственной власти, в иностранных и в 

международных организациях; 

11.4.5. организует работу Союза в сфере сотрудничества Союза с органами 

государственной власти Российской Федерации и субъектов Российской 

Федерации, органами местного самоуправления, коммерческими и 

некоммерческими организациями, в том числе иностранными и международными 

организациями, со средствами массовой информации; 

11.4.6. организует ведение реестра Членов Союза; 

11.4.7. имеет право первой подписи на финансовых и иных документах 

Союза; 

11.4.8. распоряжается имуществом Союза для обеспечения текущей 

деятельности Союза в соответствии с финансовым планом Союза и ограничениями, 

установленными законом; 

11.4.9. утверждает штатное расписание и организационную структуру 

Союза, филиалов и представительств Союза; 

11.4.10. принимает на работу и увольняет с работы работников Союза, 

заключает с ними трудовые договоры, поощряет работников Союза, а также 

налагает на них дисциплинарные взыскания в соответствии с трудовым 

законодательством Российской Федерации; 

11.4.11. организует созыв Общих собраний Членов и заседаний Совета 

Союза, осуществляет подготовку необходимых документов; 

11.4.12. выдает доверенности от имени Союза в пределах своей 

компетенции, определенной законодательством Российской Федерации, Уставом; 

11.4.13. в пределах своей компетенции издает приказы и дает указания, 

обязательные для исполнения всеми подразделениями и работниками Союза; 

11.4.14. принимает решения о целесообразности участия Членов Союза во 

всероссийских и международных специализированных выставках, семинарах и 

совещаниях, организуемых органами государственной власти и управления, 

общественными организациями и хозяйствующими субъектами; 

11.4.15. исполняет другие функции и осуществляет иные действия и 

полномочия, необходимые для достижения целей деятельности Союза и 

обеспечения его эффективной работы, в соответствии с Уставом и внутренними 

документами Союза и законодательством Российской Федерации. 

11.5.  Генеральный директор несет ответственность за выполнение решений 

Общего собрания Членов Союза и Совета Союза, в том числе: за своевременное 
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финансирование принятых к исполнению программ и проектов Союза; за целевое 

расходование выделяемых Союзом средств; за составление и исполнение бюджета 

Союза; за сохранность и надлежащее использование имущества Союза. 

 

12. ОТВЕТСТВЕННЫЙ СЕКРЕТАРЬ 

12.1.  При необходимости в Союзе может быть предусмотрена должность 

Ответственного секретаря. Решение о назначении Ответственного секретаря 

принимается Советом Союза. Ответственный секретарь не может одновременно 

являться членом Совета Союза. 

13. РЕВИЗИОННАЯ КОМИССИЯ (РЕВИЗОР) 

 

13.1. По решению Общего собрания Членов Союза в Союзе может быть 

создана Ревизионная комиссия (Ревизор), которая (который) является контрольно-

ревизионным органом и осуществляет контроль за финансово-хозяйственной 

деятельностью Союза, правильности расходования ее средств, выполнения Устава 

и ежегодного отчета Союза о финансовой и приносящей доход деятельности. 

13.2.  Ревизионная комиссия (Ревизор) избирается Общим собранием Членов 

Союза сроком на 5 (пять) лет. Количественный состав Ревизионной комиссии 

Союза определяется решением Общего собрания Членов Союза.  

13.3.  Члены Ревизионной комиссии (Ревизор) не могут (не может) 

одновременно являться Членами Совета Союза, а также занимать иные должности 

в органах управления Союза. 

13.4.  Ревизионная комиссия (Ревизор) организует проверку финансово-

хозяйственной деятельности Союза.  

13.5.  Ревизионная комиссия (Ревизор) не реже 1 раза в год представляет на 

утверждение Общему собранию Членов Союза результаты проверки деятельности 

Союза за отчетный период. 

13.6.  Совет Союза обеспечивает предоставление в распоряжение 

Ревизионной комиссии (Ревизора) необходимых для проведения ревизии 

материалов и документов. 

13.7.  Ревизионная комиссия (Ревизор) Союза подотчетна (подотчетен) 

Общему собранию Членов Союза. Детальный порядок деятельности Ревизионной 

комиссии (Ревизора) может быть установлен в соответствии с Уставом в Положении 

о Ревизионной комиссии (Ревизоре). 
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14. ХРАНЕНИЕ ДОКУМЕНТОВ СОЮЗА 

14.1. Союз ведет делопроизводство, обеспечивает оборот и хранение 

документов в соответствии с требованиями действующего законодательства 

Российской Федерации. 

15. БУХГАЛТЕРСКИЙ УЧЕТ И ОТЧЕТНОСТЬ СОЮЗА 

15.1.  Союз ведет бухгалтерскую и статистическую отчетность в порядке, 

установленном действующим законодательством Российской Федерации.  

15.2.  Ответственность за организацию, состояние и достоверность 

бухгалтерского учета в Союзе, своевременное представление ежегодного отчета и 

другой финансовой отчетности в соответствующие органы, а также сведений о 

деятельности Союза, представляемых Членами Союза, кредиторам и в средства 

массовой информации, несет Генеральный директор Союза в соответствии с 

законодательством Российской Федерации и Уставом. 

15.3. Финансовый год Союза совпадает с календарным годом и считается с 

1 января по 31 декабря. 

16. ПОРЯДОК РЕОРГАНИЗАЦИИ И ЛИКВИДАЦИИ СОЮЗА 

16.1.  Реорганизация Союза осуществляется в порядке, 

предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации. 

Реорганизация может быть осуществлена в форме слияния, присоединения, 

разделения, выделения и преобразования. Союз по решению своих Членов может 

быть преобразован в общественную организацию, автономную некоммерческую 

организацию или фонд. Реорганизация Союза осуществляется по решению Общего 

собрания Членов, принятому в соответствии с требованиями Устава. 

16.2.  При реорганизации все имущественные и неимущественные права 

Союза переходят к вновь возникшему юридическому лицу (правопреемнику) в 

порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской 

Федерации 

16.3.  Ликвидация Союза производится: 

• по решению Общего собрания Членов Союза; 

• по решению суда в случаях, предусмотренных действующим 

законодательством Российской Федерации. 

16.4.  При принятии решения о ликвидации Союза Общее собрание Членов 

Союза назначает ликвидационную комиссию (ликвидатора). 

С момента назначения ликвидационной комиссии (ликвидатора) к ней 

переходят полномочия по управлению делами Союза. 
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16.5.  По окончании срока для предъявления требований кредиторами 

ликвидационная комиссия (ликвидатор) составляет промежуточный 

ликвидационный баланс, который содержит сведения о составе имущества 

ликвидируемой некоммерческой организации, перечне предъявленных 

кредиторами требований, а также о результатах их рассмотрения. 

Промежуточный ликвидационный баланс утверждается Общим собранием 

Членов Союза. 

16.6.  После завершения расчетов с кредиторами ликвидационная комиссия 

(ликвидатор) составляет ликвидационный баланс, который утверждается Общим 

собранием Членов Союза. 

16.7.  При ликвидации Союза имущество, оставшееся после удовлетворения 

всех требований кредиторов, направляется на цели, для достижения которых он 

был создан, и (или) на благотворительные цели. 

16.8.  Ликвидация считается завершенной, а Союз признается прекратившим 

свое существование с момента внесения об этом записи в Единый государственный 

реестр юридических лиц. 

16.9. При ликвидации, документы постоянного хранения, имеющие научно-

историческое значение, передаются на государственное хранение в архив, 

документы по личному составу (приказы, личные дела и другие) передаются в 

архив административного округа, на территории которого находится Союз. 

Передача и упорядочение документов осуществляется силами и за счет средств 

Союза в соответствии с требованиями архивных органов. 

17. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ 

17.1.  Изменения в Устав утверждаются решением Общего собрания Членов 

Союза и подлежат государственной регистрации. 

17.2.  Государственная регистрация изменений в Устав осуществляется в 

порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации. 


